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LSP.TEOC-Pro hakkinda

LSP-TEOC.Pro g yillik (2020-2023) bir projedir. Tam adi "LSP Teacher
Education Online Course for Professional Development (LSP-TEOC.Pro)"
olan proje Avrupa Birligi Erasmus+ programi tarafindan finanse
edilmektedir (Referans Numarasi: 2020-1-DE01-005687).

2023 Yilinda Bergamo Diizenlenen LSP-TEOC.Pro Toplantisi



LSP-TEOC.Pro, Ozel Amagli Diller (OAD) &grencilerine ve 6gretmenlerine
belirli bir baglamda basarili bir dil 6gretimi icin gereken yeterlilikleri
edinmelerine ve daha da gelistirmelerine olanak saglayan cok dilli bir
cevrimici kurs sunmaktadir.

Gelistirilen bu cevrimici kurs, Avrupa Yiiksekdgretim Alani'nda (EHEA) OAD
o6gretmen egitimindeki yaygin bosluklar gbz 6niine alindiginda, bu konuda
yeterli egitim almamis olabilecek gelecegin 6gretmenlerini ve kariyerinin
basindaki 6gretmenleri hedeflemektedir.

Proje ortaklari
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Proje giktilari

Projede yer alan ortaklar, ulus 6tesi is birligi temelinde bir OAD cevrimigi
kursunun gelistiriimesine katkida bulunmuslardir. LSP-TEOC.Pro projesi
asagidaki 6grenme ciktilarindan olusmaktadir:

e 01 Mevcut OAD 6gretmen egitimi ve gelistirme programlarinin
analizi ve sentezi

e 02 Cevrimici 6gretim metodolojisinin tanimi

e 03 OAD dgretmen egitimi ve gelisimi icin ders icerigi hazirlanmasi

e 04 Yeni OAD Ogretmen Egitimi gelistirilmesi igin cevrimici kursun
internet ortaminda uygulanmasi

e 05 Pilot olarak gelistirilen OAD Ogretmen Egitimi cevrimigi kursu

e 06 Gelistirilen LSP Ogretmen Egitimi cevrimici kursunun pilot
uygulamasinin yapilmasi

e 07 Pilot uygulama kullanicilarinin verilerinin analizi ve 6grenme
analitiginin uygulanmasi

e 08 Metodolojiler / rehberler- Degerlendirme yontemi ve araci

LSP-TEOC.Pro kursu

Projenin amaci, OAD topluluguna Acik Egitim Kaynag (AEK) olarak
sunulacak c¢evrimici bir kurs gelistirmekti. AEK ¢6zim, bir 6grenme
yonetim sistemi (OYS) lizerinde bir 6z ydnetimli 6grenme kursu olarak
uygulanmistir. OYS, kursa ilgi gosteren katilimcilarin kendi baslarina
kaydolmalarina ve kurs igeriginin tamamini veya ozel ilgi alani olarak
gorilen bolimlerini calismalarina olanak tanimaktadir. Kurs icerigi stratejik
ortaklik konsorsiyumunun tiim dillerinde, yani Hirvatca, ingilizce, Fransizca,
Almanca, Italyanca, Lehge, ispanyolca, Slovence ve Tiirkce olarak
mevcuttur.

Kurs asagidaki modillerden olusmaktadir:
e Modiil 0: Ozel Amagl Dil’'e (OAD) Giris



Modiil 1: ihtiyac Analizi

Modiil 2: Ozel Amagh Dil (OAD) Programi ve Miifredat Tasarimi

Modiil 3.1: Ozel Amagh Dil (OAD) Topluluklari

Moddl 3.2: Disiplin Turler

Modiil 3.3: Ozel Amagl Dil (OAD) Derlemleri

Modiil 4: Ozel Amagh Dil (OAD) Ogretim Becerileri

Modiil 5: Ozel Amacli Dil (OAD) Materyallerinin Degerlendirilmesi

ve Tasarimi

e Modiil 6: Ozel Amacli Dil'de (OAD) Gérev Temelli/Proje
Tabanli/Probleme Dayali Ogrenme

e Modiil 7: Ozel Amagl Dil (OAD) Degerlendirme

Sayilarla proje

300 katilimci

Gelisiminin gesitli asamalarinda, kursun son halini test eden 183 katilimci
dahil, toplamda 300’den fazla katilimci kursu test etti. Hirvatistan, Fransa,
Almanya, italya, Polonya, ispanya, Slovenya ve Tiirkiye'den katilimcilar,
uzun ve kapsamli deneyime sahip OAD 6gretmenlerinden meslege yeni
hazirlananlara kadar genis bir yelpazede yer ald1.

work experience
n the LSP field
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Ikamet edilen/calisilan/6grenim gériilen iilkeye gére OAD alaninda is
deneyimi



Katilimcilarin cogu kursa katilmak igin yiksek diizeyde ve i¢sel olarak motive
olmuglardi. Motive edici baslica faktorler arasinda katilimcilarin kendi
ogretim yeterliliklerini gelistirme istegi veya konu hakkinda duyduklari
merak yer almaktadir. Sertifika almak da tesvik edici bir unsur olmustur.
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Mevcut OAD dgretimi becerilerimi gelistirmek istiyorum.

OAD egitimi ile ilgili merakimi gidermek istiyorum.

de sertifika almak istiyorum.
OAD egitimi vermek istiyorum.

™ Bir diploma almak istiyorum.

Katilimcilarin motivasyonlari (genis élgcekli denemede elde edilen veriler)

Tamamlanan kisa sinav sayisi 71

En ilgili 6grenciler icin, modiiller icinde zorunlu veya istege bagh olmak
Uzere toplam 71 kisa sinav ve bircok acik gorev hazirlanmistir.

Kurstaki gorevler igin ortalama 4 saat harcandi

Kurs, genis bir yelpazedeki kullanicilara hizmet vermek tizere hazirlanmistir.
Hem sekiz moddlln her birindeki bilgilerin yogun bir sekilde arastirilmasiyla
ilgilenenler hem de segilen icerikte hizli bir tekrara ihtiya¢ duyanlar icindi.
Denemeler sirasinda kurs faaliyetlerine harcanan ortalama siire yaklasik 44
saat iken, medyan slre yaklasik (¢ saattir. Bu da katilimcilarin kursta
sunulan  6grenme  kaynaklarini  ne kadar farkli  kullandiklarini
gostermektedir. Toplanan verilerin daha ileri analizi, cesitli 6grenci
tirlerinin ayirt edilebilecegini gostermistir.



Mikemmeliyetciler: Hizli 6grenenler:
tlim gorevleri ve kurs gorevleri icin
sinavlari titizlikle harcanan zamani
tamamlamakigin minimumda tuttu

uzunsaatler harcadi

Pragmatistler: Derin 6grenenler:
sertifika almak icin istege bagh
yalnizca zorunlu materyalleride

gorevleri ve sinavlan tamamladi
tamamladi

Katilimcilar arasinda en yaygin olarak tanimlanan égrenme yollari

Katilimcilar genellikle ayni anda yukaridaki gruplardan birden fazlasina
dahil edilebilmistir. Bazi gruplar birbiriyle ortlismektedir ve bu nedenle
katilimcilar temel olarak su gruplara ayrilabilir:  pragmatist-
mikemmeliyetgiler, pragmatist-hizli 6grenenler, derin 06grenenler,
miikemmeliyetgiler ve derin-hizli 6grenenler.



En ¢ok begenilen modiiller

93 katilimci, mevcut sekiz modilden en az dort modili tamamlayarak
sertifika almaya hak kazanmistir.

Katilimcilardan c¢alismak istedikleri moddilleri belirtmeleri istenmistir.
Katilimcilar arasinda en ¢ok tercih edileni Modiil 0 (n=90) olmustur. ikinci
en ¢ok tercih edilen Modiil 1 (n=80) olurken, tg¢lincl en ¢ok tercih edilen ise
Modul 2 (n=76) olmustur.

Katilimcilardan ayrica kurstan sonra uygulamaya koymayi dislndikleri
bilgileri edinip edinmediklerini belirtmeleri istenmistir. Katiimcilarin
cogunlugu (n=82, %89,1) kurstan sonra uygulamaya koymay diisiindikleri
bilgileri edindigini belirtmistir.

Katilimcilarin tutumlari
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Katilimcilarin goériislerini iceren kelime bulutu

Katilimcilardan LSP-TEOC.Pro kursuna iliskin gorlslerini belirtmeleri
istenmistir. Katilimcilar, deneyimlerini farklh kelimelerle ifade etti. Genel
olarak katihmcilar, kursun bilgilendirici, aydinlatict ve duslindirici
oldugunu belirttiler. Ancak, katilimcilarin agiklamalari bu kelimelerle sinirli
degildi.



Kursun eglenceli, motive edici, iyi organize edilmis ve ilgi ¢cekici oldugunu da
ifade ettiler.

Bilgi kazanimi

Kurstaki bilgi kazanimina iliskin veriler eslestirilmis Orneklem t-testi
yapilarak analiz edilmistir. Sonuglar, tim modillerin 6n test ve son test
puanlari arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugunu gostermistir.
En anlamh bilgi kazanimi Modil 5'te hesaplanirken bu modiilde 6n test
puanlari ile son test puanlari arasindaki ortalama fark 1,158 oldugu
goralmdastir.

Bilgi yayma etkinlikleri

On bulgular gesitli konferans ve toplantilarda sunulmustur:

® ALSPTHEI Conference “Contemporary Challenges in LSP Teaching”,
University of Zagreb, Croatia, 1-2 July 2021.

® AELFE-TAPP Conference “Multilingual academic and professional
communication in a networked world”, University of Catalonia,
Spain, 7-9 July 2021.

® Bosnjak Terzi¢, B., Breka, O. & Kerekovié, S. LSP Teacher Education
Online Course. 39th International Conference of the Spanish Society
for Applied Linguistics (AESLA), Las Palmas de Gran Canaria, Canary
Islands, Spain, 27-29 April 2022.

® Bosnjak Terzi¢, B., Breka, O. & Kerekovi¢, S. Unravelling LSP
teaching. 6th International Conference Contemporary challenges in
LSP teaching, Faculty of Humanities and Social Sciences, University
of Osijek, Croatia, 23-25 February 2023.

® Bocanegra-Valle, A. Lecture at a training course titled “Old Tools,
New Visions: The professional development of LFE teachers and its
synergies with CLIL programmes”. University of Extremadura,
Spain, 23 March 2023.

® Bocanegra-Valle, Ana. “Online learning methodologies and
educational open resources for LSP teacher education and



training”. Conference Positive impacts of language technology:
TISLID 22. Complutense University of Madrid, Spain, 27-28 May
2022.

Bocanegra-Valle, A. & Kic-Drgas, J. “Digital technologies for LSP
teacher education and professional development in a multilingual
international context”. 5th International Symposium Language for
International Communication (LINCS), University of Latvia, Riga, 28-
29 April 2022.

Bocanegra-Valle, A. & Perea-Barbera, M. D. “LSP teacher education
and training in Europe: From TRAILs to LSP-TEOC.Pro”, AELFE-TAPP
2020. 19th International Conference of AELFE & 2nd Trans-Atlantic
and Pacific Project Conference, Catalonia Technical University,
Barcelona, Spain, 7-9 July 2021.

Bocanegra-Valle, A., BoSnjak Terzi¢, B. & Kerekovi¢, S. Digital
learning for LSP teacher education and professional development:
What are the challenges?, 5th International Conference:
Contemporary Challenges in LSP Teaching, University of Zagreb,
Croatia, 1-2 July 2021.

Lopez-Zurita, P. & Vazquez-Amador, M. The analysis of LSP teacher
training online courses in Spain. paper presented in Spanish at the
39th International Conference of the Spanish Society for Applied
Linguistics (AESLA), Las Palmas de Gran Canaria, Spain, 27-29 April
2022.



Cogaltici etkinlikler

LSP-TEOC.Pro projesinin, gelecegin dil 6gretmenlerini yetistiren/egiten
ulusal kurumlara ve diger paydaslara 2023 yilinda tanitimi:
LSP-TEOC.Pro kursunun genis 6lcekli denemesi

Ocak-Mart 2023 (cevrimici): OAD 6gretmen egitimi kursunun ingilizce
olarak genis olcekli cevrimici bir denemesi. Cevrimici kursu kullanmalari ve
deneyimleri hakkinda geri bildirimde bulunmalari igin ¢ok sayida kurum digi
kisi ve paydas kurulusla iletisime gecildi. Bu entelektiel ¢ikti, projenin
yayginlastiriimasinda belirleyici bir adim olurken, ayni zamanda kullanici
ihtiyaclari, kullanim bigimleri ve kullanilan diller hakkinda oldukga degerli
ampirik bilgi sundu.

Kapanis konferansi:

Poznan, Polonya, 5 Temmuz 2023

Linkler ve iletisim

LSP-TEOC.Pro internet sitesi:

https://Isp-teoc-pro.de/

LSP-TEOC.Pro Ogrenme Yénetim Sistemi:

https://moodle.lsp-teoc-pro.de/

Litfen daha fazla bilgi icin ulusal ortak ile iletisime gegin:

Prof. Dr. Yasemin Kirkgoz
Cukurova Universitesi, ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali/Egitim Fakdiltesi

ykirkgoz@-cu.edu.tr
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